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Bombardier lance un ambitieux prnjet tle covoiturage

D ’autres initiatives semblables suivront, affirme 1’Agence métropolitaine de transport

HEIEﬂH BOURDEAU

L’Agence metrﬂpnlltmne de transpﬂrt (AMT) et Bombar-
dier aéronautique lancent un programme de covoiturage -
pour réduire de 800 le nombre de véhicules utilisés par les
employés de 'usine de Dorval, d’ici un an. ~

«.C’est un objectif ambitiéux si

dn considére que nous avons 5000

émmiployés dans 1'usine d’assem-
blage et dans le centre administra-
tif », a reconnu Nicole L’Ecuyer-
Demers, vice-présidente, ressources
humaines, pour les opérations de
“Canadair,

" Lors d'une conférence deé presse
teriue hier dans les bureaux de
FAMT, elle a toutelois indigue
gil'en « cinq jours, 233 employés se
sont inscrits et 52 équipes de co-
voiturage ont €té formees »,

" Selon Bombardier, 93 % des em-
ployés de Dorval voyagent seuls

dans leur voiture, 5 % partagent un

véhicule et 2 % utilisent le trans-
oIt en commun.

Il faut dire que la croissance ra-
pide de Bombardier ne lui laisse
pas le choix de trouver des solu-
fions novatrices. Dans les prochains
mois, la société prévoit I’'embauche

de 600 employés, alors qu'il, est
« impossible d'agrandir les station-
nements et que l'accés aux abords
du site devient de plus en plus dlf—g
- ficile a cause de la congestion »,

Tous ces problemes d’engorge-
ment ¢t de pellution ont convaincu
I’'AMT de mettre au point des pro-

grammes de covoiturage pour éli-
miner 4000 automobiles du réseau

rowtier de la grande- région de
Monitréal, d’ici les 14 prochains

‘mois. Quelque 1,1 million de véhi-

cules empruntent les axes routiers
aux heures de pointes du matin.

Une premiere |
-« Cette expérience pilote lancée

- avec Bombardier ¢st une premicre, .

mais elle sera suivie par d’autres
grandes entreprises dans les pro-
chains mois », a déclaré Florence
Junca-Adenot, la présidente-direc-
trice générale de 'AMT. Elle a pré-
cisé qu'un pmjet' avec umne munict-
palit¢ pourrait .aussi voir le ]nur
S011% PCU. -

supporl. « Ce ne sera pas récurrent,
a-t-elle ajouté. Tous ces oulils: se-
ronl utilisés pour tous les program-
mes de cnvmlurage a venir. »

Les frais de Bombardier seront’

aussi de 50 000 $ si on consideére la
logistique, la publicité et le temps

alloué au projet depuis le mois de

juin.

Pour présenter les avantages du
covoiturage a ses employés, I’entre-
prise a préparé un dépliant et une
lettre d'information dans laquelle
on offre aux participants un sta-
tionnement privilégié plus prés de
I'entreprise, sans oublier quatre

bons de taxi de 20$ par année, -
. pour.des retours garantis a la iai-
La premden[& évalue 4 enwmn_..'-' son - o

50 000 $° les .déboursés de I"AMT
- pour développer les outils informa- |

liques et tous les équipements de

CAA-Québec de 1998, il en cofite
quelque 7000 % par année pour
rouler 20 000 Kkm en voiture.

der :
chauffeurs ; |
les. statmnnements publics ou aux- |
'remdences . - -

Jumelage par ordinateuy

Pour faciliter la planification, un
logiciel de jumelage permet de for-
mer des équipages de trois ou qua-
tre employés.. Un guide contenant
les régles de bonne entente est re-
mis aux participants tandis que des

. tableaux d’affichage les tiennent au

courant . de l'évolution du pro-
gramme. Les participants choisis-
sent entre eux leur fagon de procé-
avec un seul ou plusieurs
des rendez-vous dans

Bﬂmhardter etudle Lgalement la-

- De plus,.on: ral'llltllf que le (‘;?D-e- _';...Ilﬂﬂ‘ilbllitff d’implanter un nouveau

=vmturage est unl moyen de trans-
port économique. Selon une étude

sérvice de transpurt par navette ex- .

_ipress Pour éviter les: permdes de
‘pointe, les heures de travail des

employés ont aussi ét¢ réaména-
gées, a souligné Mme L'Ecuyer-De-

IMErs.




